Se il capo e una "manager Atena’,
attenti quando parlate con lei, per-
ché se non ritiene importante la
conversazione vi mettera subito a
tacere. E anche se scoprite un suo
punto debole non ¢’e nulla da fare:
usera 'autorita per nascondere la
vulnerabilita. Meglio allora una De-
metra, che ha grandi doti umane.
Salvo che siate giovani da poco in
azienda, perché tendera a tutelarvi
eccessivamente e vi ri-
tardera la crescita.

- Quella degli archetipi
delle donne-dee e la via
scelta dalla multinazio-
nale della consulenza

RS ANGE per far sco-

prire alle sue manager a
quale mix di leadership
al femminile assomiglino di piu. Co-
si ha radunato 120 donne dirigenti
in un seminario e le ha fatte discute-
re delle "risorse femyminili racchiuse
nelle dee". «Alla fine - assicura Ste-
fania Celsi che ¢ Human capital &
diversity lead di FXSIIataties - abbia-
mo capito che la leadership non e
né un processo di omologazione a
modelli maschili, né un’identifica-
zione con gli stereotipi della donna
manager»,

La casa madre di &

americana e la sua sembra pI‘OpI'lO_

unarisposta a quanto avevarecen-
temente scritto sul mensile Usa
"0" Suzy Welch, la moglie del miti-
co ex numero uno di Ge-
neral Electric, esageran-
do nella semplificazio-
ne: «Le manager oscilla-
no tra due modelli sbha-

La dea della

CORRIERE DELLA SERA

oliati, quello della Regi-

na di ghiaccio che imita

2li uomini e 'quello della
Chioccia che € troppo si-

mil mamma». Ti sb agli cara Welch,
ribatte di fatto la don-

-na possiede una varieta molto piu

ampia di possibili nature e, quan-
do diventa manager, e una combi-
nazione di vantaggi e svantaggi di
leadership, che ben sirappresenta-
no negli archetipi delle dee greche.

Cosl, la manager Atena e anche
una persona «dominata dal ragio-
namento razionale, che lavora so-
do per diventare qualcuno» e che,
secondo nel mondo del
cinema assomiglia molto alla Me-
ryl Streep del "Diavolo veste Pra-
da", quando cerca di trasferire la
sua determinazione perraggiunge-
re il potere all’assistente Emily.
Ma nel bagaglio delle donne mana-

ger ¢’e anche Era-Giunone, che vi-

ceversa «anche a fronte di una car-
riera importante non si sente rea-
lizzata se non ha vicino un compa-
gno». Mentre la dirigente Artemi-
de, «che trasferisce i suoi valori for-
ti nel lavoro e siimpegna con com-
petenza e passione», ricorda la Ju-
lia Roberts di "Erin Brockovich",
che convince il titolare di un picco-
lo studio legale a intentare causa
alla inquinatrice Pacific gas and
company. E che dire della mana-

ger Afrodite, che «detesta le attivi-

ta ripetitive, é creativa,
carismatica e scalda gli
entusiasmi per realizza-
re i progetti»? Sembra
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Afrodite, Atena, Era e Artemide: le «testimonial» scelte da per aiutare le manager del gruppo a cogliere le sfide e guidare gli altri

La leadership al femminile? Si impara dalle dee greche

Nlcole K1dman in "Mou-

lin rouge”, quando usa

tutta la sua seducente

creativita per riconqui-

stare 1l Duca irretito da

una rivale e salvare cosl lo spetta-
colo.

La questione per FXIIS a0 € CO-
sl seria che, assieme alla Bocconi,
ha pure realizzato il mini master
"Empowerment al femminile", con
I’obiettivo di «aiutare le donne ad
accrescere la consapevolezza del-

le sfide e delle opportunita che
comporta un ruolo manageriale».

«In effetti - conferma la coordina-
trice del Laboratorio Armonia del-
la Sda Bocconi Cristina Bombelli -
il problema delle donne ¢ la ricer-
ca di una dimensione di leader-
ship cherispettilaloro identita-di-
versita rispetto all’'uomo. Al punto
che a volte si autoescludono dal
potere per non cadere nelle trap-
pole di una leadership autorita-
 riar.

«Fortunatamente pe-
ro, le donne dirigenti
stanno acquistando
consapevolezza. - assi-
cura la coordinatrice
del Gruppo donne di
Manageritalia Marisa
Montegiove - Non ci cal-
za piu il modello alla "veste Prada”
che imita I’'uomo. Una volta indos-
savamo 1l tailleur £Zrigio per non
sembrare troppo diverse tra le gri-
saglie maschili, oggi voglio metter-
mi un vestito giallo ed essere giudi-

cata per le mie capacita, non per

1’abb1ghament0»
| Enzo Riboni

www.ecostampa.it

saggezza! Cerca di
‘trasferire agli altri la
sua determinazione

La divinita della
bellezza scalda gh
entusiasmi per
realizzare 1 progett
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