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Accenture wil 250.000 mensen tegen 2015 aan vaardigheden helpen om

werk te vinden of een zaak op te richten

Lokale projecten gezocht om te steunen met donaties, vrijwilligerswerk en pro-bono

consulting

BRUSSEL, 14 oktober 2010 — Accenture (NYSE: ACN) kondigt aan tegen 2015 wereldwijd 250.000
mensen aan vaardigheden te helpen om werk te vinden of een zaak op te richten. Hiermee benadrukt
Accenture haar engagement in Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (MVO). In dit project, Skills
to Succeed (vaardigheden voor succes), werkt Accenture samen met strategische partners overal ter
wereld om mensen op te leiden en hen de vaardigheden te verschaffen om deel te nemen en een
bijdrage te leveren aan de economie en de maatschappij.

"Professionele ontwikkeling behoort tot onze kerntaken. Accenture staat erom bekend de talenten van
haar medewerkers te ontwikkelen door hen te helpen hun vaardigheden uit te bouwen en efficiént in te
zetten om onze klanten bij te staan in hun zakelijke uitdagingen," verklaart Eric Lonbois, algemeen
directeur voor Accenture in Belgié en Luxemburg. "Via Skills to Succeed willen we een kwart miljoen
mensen helpen om vaardigheden en zelfvertrouwen te verwerven om werk te vinden. Het is een boeiend
initiatief waar ons management resoluut achter staat en onze medewerkers bijzonder enthousiast over

zijn."

Accenture heeft momenteel meer dan 80 Skills to Succeed-initiatieven, waarbij de ontwikkeling van
relevante vaardigheden voor mensen in gemeenschappen overal ter wereld voorop staan. Enkele
voorbeelden van dergelijke initiatieven in Belgié en Luxemburg:

Accenture steunt actief En Avant Les Enfants om kinderen in Goma (Congo) de vaardigheden
te geven om te slagen in het leven. De voorbije drie jaar konden mede dankzij onze hulp 2.600
kinderen naar school gaan en werden zeven klaslokalen gebouwd. Tegen eind 2010 wil
Accenture nog eens 1.000 kinderen steunen.

Met pro-bono consulting voor Junior Achievement — Enterprise without Borders helpt
Accenture hen de waarde aan te leren van internationale handel en de praktische vaardigheden
om zaken te doen over de grenzen heen. Studenten uit verschillende landen nemen deel aan het
programma, waarin handelsonderzoek wordt gevoerd en een marktomgeving wordt gecreéerd
om producten te presenteren en te verhandelen. Accenture sponsort bovendien prijzen en
wedstrijden binnen deze organisatie. De organisatie hoopt dat, na afloop van het derde jaar van
de toelage, 26.320 studenten 1.220 internationale joint ventures gecreéerd zullen hebben tussen
de verschillende studentenondernemingen.

"Tijdens mijn zomervakantie heb ik Goma bezocht om met eigen ogen te zien welke projecten we de
voorbije jaren hebben gesteund. Ik was ontroerd door de impact van En Avant Les Enfants op het leven
van zo veel kinderen, en dat zowel via onderwijshulp als sociale assistentie," zegt Fanny Blanckaert,
senior executive en verantwoordelijke voor het MVO-programma voor Accenture in Belgié en Luxemburg.
"Het was een hartverwarmende ervaring en ik ben trots op wat we al hebben verwezenlijkt. Ik ben
teruggekeerd met een nog grotere motivatie om dit project te blijven steunen.”

"We hebben een lange en rijke MVO-traditie en willen ons vrijwilligerswerk, pro-bono consulting, donaties
en andere initiatieven optimaal afstemmen op de doelstellingen van Accenture," voegt Fanny eraan toe.
"Daarom zijn we ook nog op zoek naar lokale projecten die in dit plaatje passen."



Over Skills to Succeed

Skills to Succeed is de MVO-focus van Accenture. Hierbij worden overal ter wereld mensen opgeleid om
hun de vaardigheden te verschaffen om deel te nemen en een bijdrage te leveren aan de economie en
de maatschappij. Accenture verbindt zich ertoe om tegen 2015 wereldwijd 250.000 personen aan de
vaardigheden te helpen om werk te vinden of een zaak op te richten. Hiervoor zal Accenture blijven
samenwerken met een aantal strategische partners die deze doelstellingen delen. Tot de huidige partners
behoren organisaties als Enablis, Genesys Works, Oxfam, Passerelles Numériques, Youth Business
International, En Avant Les Enfants, Junior Achievement — Young Enterprise enz. Daarnaast kunnen
Accenture medewerkers vrijwilligerswerk en pro-bono consulting verrichten en vergroot het bedrijf de
impact van succesvolle initiatieven door ze te op grotere schaal te herhalen in meerdere landen.

Over Accenture

Accenture is een wereldwijd bedrijf in dienstverlening voor management consulting, technologie en
outsourcing, met ongeveer 204.000 medewerkers in meer dan 120 landen. Met een combinatie van
brede ervaring, uitgebreide competenties in de verschillende industrieén en bedrijfsfuncties en diepgaand
onderzoek naar wat de meest succesvolle bedrijven van de wereld succesvol maakt, helpt Accenture zijn
klanten, bedrijven en overheden om hoog performante organisaties te worden. Accenture realiseerde
een omzet van 21.6 miljard dollar in het boekjaar dat eindigde op 31 augustus 2010. Zie ook
www.accenture.com en www.accenture.be.
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