
 

 

 
Compartiendo Conocimiento es un paso más en el compromiso de Accenture para ayudar a acercar el mundo de la empresa al 
de la universidad. Esperamos que sus contenidos sean de tu interés y que te puedan servir como herramienta de trabajo con 
tus alumnos. Puedes trasladarnos todos tus comentarios y sugerencias a través de conocimiento@accenture.com . Además 
puedes compartir con tus colegas esta información. 
  
  

 
       

Entidades financieras: mejorar los 
resultados a través del talento.   
Para la mayoría de los altos directivos de 
banca las reglas del juego parecen haber 
cambiado definitivamente. Convertirse en 
una entidad financiera impulsada por el 
talento es un objetivo que puede producir 
mejoras sostenibles en el rendimiento del 
negocio... (Leer más ).

Reducción significativa y sostenible de 
costes de TI. 
La situación económica actual requiere un 
enfoque estratégico de reducción de 
costes de TI. Las compañías más 
eficientes son las que reduciendo sus 
costes a largo plazo, mejoran al mismo 
tiempo el rendimiento de TI mediante la 
orientación del gasto hacia... (Leer más ).

    
  

 
            

Ministerio de Administraciones 
Públicas: más cerca del ciudadano. 
El proyecto del Sistema de Información 
Administrativa (SIA) de la Administración 
General del Estado quiere garantizar la 
accesibilidad por medios electrónicos a 
todos los procedimientos de la 
Administración. Con esa visión...  
(Leer más ).

 Applus+: la calidad como producto.  
Applus+ ha formulado un ambicioso plan 
estratégico apoyado en la transformación 
de sus procesos y el outsourcing para 
sustentar su crecimiento. En esta etapa de 
transformación, Accenture colabora... 
(Leer más ). 

    
  

 
          
Prioridades del negocio en el contexto actual  
En un momento complejo como el actual, hay empresas que están luchando por sobrevivir mientras otras aprovechan su 
fortaleza para aumentar su ventaja competitiva y salir aún más reforzadas. En nuestras conversaciones con directivos, hemos 
identificado algunas prioridades o imperativos de negocio clave alrededor de los cuales las empresas están focalizando sus 
esfuerzos de transformación en el contexto actual: Excelencia y agilidad operativa; Gestión de costes rápida y sostenida; 
Adquisición y retención de Clientes; Ejecución eficaz de fusiones y adquisiciones; y Gestión estratégica del talento. (Leer más ). 
 
El informe Merco reconoce a Accenture como líder en  reputación corporativa 
500 expertos (analistas, ong's, etc) así como los directivos de las principales empresas españolas han coincidido en señalar que 
Accenture es una de las empresas con mejor reputación de España, situándose en el puesto 35 de 100 de su ranking anual. 
Además, el presidente de Accenture, Vicente Moreno, ocupa el puesto 51 entre los 100 líderes más reputados. (Leer más ). 
        
  

 
           
• Accenture en Facebook : conéctate con nosotros y descubre todo lo que les ofrecemos a tus alumnos. 
• Conoce Accenture : todo lo que ofrece desarrollar una carrera profesional en nuestra compañía en un documento. 
• Outlook : nuestra publicación más emblemática sobre los aspectos más actuales e innovadores de la gestión empresarial. 
• Iniciativa Alto Rendimiento : conoce nuestras últimas investigaciones con las organizaciones de alto rendimiento. 
• Fundación Accenture : descubre nuestro reconocido Programa de Acción Social. 
• Digital Forum : conoce nuestro portal de la innovación y la tecnología para estar a la vanguardia. 
 
Reenvía  a un colega universitario.                                                                                               Suscríbete haciendo clic aquí . 
 
Accenture , compañía líder en consultoría de gestión, servicios tecnológicos y Outsourcing, está integrada por 181.000 
profesionales (11.000 en España) que trabajan en más de 120 países para las compañías más prestigiosas del mercado.  
  
  
Le informamos de que los datos facilitados se recogerán en la base de datos del Departamento de Marketing y Comunicación, así como en el de Selección de Personal, 
con la finalidad de contar con los datos que permitan facilitar información sobre las actividades y servicios que resulten de tu interés, así como gestionar acciones de 
comunicación, promoción y, en su caso, de selección de personal. De esta manera, da su consentimiento al facilitar tus datos, para que le remitamos la información a 
través de comunicación electrónica. 
  
A la información facilitada, o su actualización si procede, podrán tener acceso las empresas del Grupo Accenture en España y en el extranjero, para las mismas 
finalidades mencionadas, salvo oposición expresa al respecto. En http://careers3.accenture.com/Careers/Global/AccentureLocations puede obtener más información 
sobre las empresas que forman parte del Grupo y en que países desarrollamos actividades a través de las mismas. Le recordamos la posibilidad de acceder a los datos 
facilitados, así como a solicitar, en su caso, su rectificación, oposición a su tratamiento en alguna de las finalidades expuestas o cancelación, en los términos establecido 
s por la normativa aplicada, en el apartado Anular la suscripción. 
  
En cualquier caso, el interesado resulta informado y da su consentimiento a dicho tratamiento, a su comunicación a otras empresas del Grupo Accenture en España y en 
el extranjero, así como al envío de información y a la conservación de los citados datos bajo las debidas condiciones de secreto y seguridad, por el periodo que resulte 
necesario o pertinente para la finalidad para la que son recabados.     


