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High performance. Delivered.

Belgische managers vragen bedrijven dringend om werknemers beter te
begeleiden in deze moeilijke economische tijden,
zegt een Accenture onderzoek

Meer dan een vierde van het Belgische middenkader zegt dat de economie al een
negatieve impact heeft op de werkvloer

Brussel, 23 december 2008 — Meer dan de helft van de middenkaders in Belgié denken dat werkgevers
meer zouden kunnen doen om werknemers goed door de crisis te loodsen. Dit blijkt uit een onderzoek
van Accenture (NYSE: ACN) dat vandaag werd vrijgegeven.

In deze mondiale studie, waarin ook 150 Belgische kaderleden werden bevraagd, kwam aan het licht dat
maar 10 % van het middle management vindt dat werkgevers voldoende stappen ondernemen om hun
werknemers te helpen omgaan met het zwakkere economische klimaat. lets meer dan de helft van de

managers zei ook dat bedrijven meer kunnen doen om hun medewerkers te helpen. Flexibele werktijden,
telewerken of deeltijds werken zijn suggesties die het meest worden geformuleerd.

Bijgevoegd vindt u het complete persbericht.
Alle andere persinformatie vindt u op:

www.accenture.com en www.accenture.be.

Accenture is een wereldwijd bedrijf in dienstverlening voor management consulting, technologie en outsourcing. Met een
combinatie van brede ervaring, uitgebreide competenties in de verschillende industrieén en bedrijfsfuncties en
diepgaand onderzoek naar wat de meest succesvolle bedrijven van de wereld succesvol maakt, helpt Accenture zijn
klanten, bedrijven en overheden om een ‘high-performance business’ te worden en te blijven. Met meer dan 186.000
medewerkers die hun diensten leveren aan de klanten realiseerde Accenture een omzet van 23.39 miljard dollar in het
boekjaar dat eindigde op 31 augustus 2008. Websites: www.accenture.com en www.accenture.be

Noot voor de redactie, volgende informatie mag niet gepubliceerd worden :

Indien u vragen hebt over dit bericht, fotomateriaal nodig hebt of een interview wil met een verantwoordelijke
van Henkel, kunt u contact opnemen met:

Dries Cuypers
Tel : +32 (0) 495/ 59 55 36
Email: dries.cuypers@accenture.com




